Assemblée
de quartier



Mot d’ouverture

Merci d'éetre

parmihous !




l.Ouverture de I'AGQ
a.Un mot pour (bien) commencer la rencontre.
2.Mission de la table de quartier
3.Nouvelles du Plan de Quartier
a. Plan d’action culture, sports et loisirs
b.Plan d'action alimentation
c.Développement continu
d.Comité de financement
e.Comité réseautage
f.La serre 4 saisons
g.Maison communautaire
4.Discussion de quartier : Comment prévenir et agir ensembile
face aux violences faites aux femmes.
5.Parole aux membres



MISSION

DE LA TABLE DE QUARTIER




= Vivre Saint-Michel en santé (VSMS) est la
table de quartier de Saint-Michel,
le regroupement des acteur-ices locales
engagé-es de concert dans
la lutte contre la pauvreté et I'exclusion
sociale et pour la revitalisation de leur
quartier.

Pour I'amélioration des
conditions de vie des habitant-es du quartier.



https://www.youtube.com/watch?v=33QoTYiHokg


https://www.youtube.com/watch?v=33QoTYiHokg
https://www.youtube.com/watch?v=33QoTYiHokg

Consulte les citoyen.ne.s et la communauté
sur leurs enjeux, leurs besoins, et leurs réves pour le quartier

4 x{i@) Coordonne le processus de planification de quartier
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% qui permet aux acteurs de décider ensemble des priorités locales
et des actions a mener

Mobilise et anime la concertation des acteurs
pour agir collectivement (assemblées de quartier, espaces, comités...)

Favorise le partage d’informations et le réseautage
entre acteurs du quartier et avec d'autres instances régionales, nationales...



COMMENT FONCTIONNE LA CONCERTATION?

Vision 2032 :

SECURITE

10 THEMATIQUES

Mobilité Renforcement du tissu communautaire
Culture, sports et loisirs Alimentation Urbanisme
Développement continu Harmonie de quartier
Développement du pouvoir d'agir
Economie de partage et GMR Habitation

HALTES-CONCERTATIONS ACTIONS AUTONOMES

Rencontres tous les quatre Actions menées
mois par thématique pour indépendamment par des
échanger sur les enjeux, faire organismes ou citoyennes, qui
des suivis et développer des contribuent aussi aux
actions collectives. changements du plan de quartier.

VIE ACTIVE

TRANSITION SOCIO
ECOLOGIQUE

GRANDS RENDEZ-VOUS:

ASSEMBLEES DE
TRANSFORMATIONS

e Assemblées de quartier qui ont
pour objectifs de s'approprier les
chemins de transformation.
Quatre fois par année

HALTES-CONCERTATION
POPULATIONNELLES

* Rencontres permettant
d’approfondir la connaissance
des populations du quartier.

e Deux fois par année

COMITES STRATEGIQUES

Groupes de travail
permanents qui
soccupent dun enjeu
collectif transversal au
plan de quartier :

FINANCEMENT
COMMUNICATION
RESEAUTAGE
EVALUATION




Pour contribuer & faire progresser le quartier, d une cause commune
Pour s’exprimer, donner son avis, apporter son expertise terrain

Pour réseauter, connaitre les autres acteureices, rencontrer des gens
Pour tisser des partenariats avec d’'autres

Pour augmenter mon sentiment d'appartenance et de fierté
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Favoriser
'’émergence

Soutenir et
accompagner...
Ex: revendications
publiques

Informer et favoriser
la prise de parole..
Ex: Cafés citoyens,
ateliers, fétes de
quartier

Aller vers...

Ex: démarchage,
porte-a-porte,
animations de rue

Des agent-es de participation citoyenne dans 4 organismes dits « espaces citoyens » : Carrefour populaire, CECRG, Forum
jeunesse, Joujouthéque Saint-Michel

Mais vous aussi, vous étes nombreux-euses d faire de la participation citoyenne.



Déplacements sécuritaires, accessibles &
durables

Pérennisation et qualité de l'offre de services du
communautaire

Loisirs de proximité, participation diversifi€e, animation
continue

Sécurité alimentaire, acces a une alimentation
saine

Aménagement territorial, désenclavement, espaces verts

Apprentissage scolaire, parcours professionnels et accessibilité
numeérique

Sécurité urbaine et bon voisinage

Participation citoyenne et rayonnement du quartier

Economie circulaire et réduction des déchets

Conditions de logement et logement social



L’‘EQUIPE DE VSMS

e Coordonateur-trice du plan de quartier

e Dossier(s) :
o Mobilité v # *

e Directrice générale
e Dossier(s):
o Renforcement du tissu communautaire
e Coordonateur-trice du plan de quartier
e Dossier(s) :

o Habitation
e Chargé-e de concertation

e Dossier(s) :

e Adjointe a la direction . : p :
: o Alimentation & Economie de

partage et GMR
e Chargé-e de concertation
e Dossier:
e Responsable communication & o Développement continu &
mobilisation des membres Harmonie de quartier
! Chqr.ge.e FECONECTIton e Chargé-e du projet Serre 4 saisons
* Dossier(s) : e Chargé-e de concertation T OF
o Développement du pouvoir d'agir & e Dossier(s) : > Urbanisme
harmonie de quartier o Culture, sports et loisirs & Economie

de partage et GMR



Le Bref

Le

L'essentiel de Saint-Michel en un clin d'ceil

Cher quartier
L'élan du Jour de la Terre se fait encore sentir dans notre dose hebdomadaire de nouvelles |

Nous sommes particulierement fier-éres de vous partager cette semaine une foule
d'actualités provenant de nos partenaires. De la transition écologique aux services de proximité,
la richesse des projets actuels démontre toute |a vitalité de notre quartier.

Bonne lecture,
L'équipe de VSMS

1] |
Nouvelles

de VSMS
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SAINT-MICHEL
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Inscription via notre site
internet

Notre site internet

Saint-Michel Découvrez VSMS  Sinformer Holtes-concertation MNouvelles Evénements
P =G -

Saint-Michel, un quartier porteur d’avenirs,
engageé, solidaire et inclusif, ou on cultive
ensemble notre di-vert-cité.

Créé en 1991, Vivre Saint-Michel en santé (VSMS) est une table de quartier qu
a pour mission de reunir 'ensemble des acteurices du quartier Saint-Michel
afin d'czuvrer collectivement a sa revitalisation, a la lutte contre la pauvreté et

I'exclusion sociale et & l'omélioration des conditions de vie de sa population

www.vivresaintmichelensante.org



25 mai - halte Renforcement du tissu
communautaire

18 juin - AGA de VSMS

3 au 16 aolt - fermeture de VSMS




NOUVELLES

DU PLAN DE QUARTIER




En 2029, I'offre culturelle d’événements et d’activités tout au long de I'année a augmente.
Premieres étapes :
e Faire un recensement des événements et des activités culturelles de 2025.
e Poursuite de la mise en place du projet : L'art comme pont, la culture comme élan,
transformer Saint-Michel a chaque instant

En 2029, 70 % des michelois,es percevant une accessibilité satisfaisante a des lieux de
socialisation dans le quartier.
Premiere étape :

e Faire un sondage pour évaluer le niveau de sédentarité.

En 2032, la proportion de la population de 15 ans et plus sédentaire dans leurs loisirs et leur
mobilité a diminué de 50 %.
Premiere étape :

e Faire un sondage pour évaluer le niveau de sédentarité.




Le projet en bref de 2025 a 2028

Géographie L Dambro-Sauvage

. FERIEFEdLINE Pk Lits MR - [Fuess St s T dimblig
e Rencontres d’'auteurs-autrices,
e médiation culturelle apres la diffusion d’'une piece de théatre Fas e s Sl el
e activités de médiation culturelle avec des dinés Ribmoerrer les méiews de vie du quarces Saier Mihe

e trois promenades découverte de St-Michel, un parcours par année
e Performance live d'un artiste lors d’'un événement du quartier

Réalisations depuis le début:

e Septembre 2025
o Lancement du livre de Laurent Sauvage, Les communs culturels, Réinventer les

milieux de vie du quartier Saint-Michel dans le cadre de la 5¢ festival des saveurs
interculturelles de Saint-Michel a la Tohu.

o Création d'un tableau intitulé Kaleidoscope des saveurs citoyennes par Keithy
Antoine lors du 5¢ festival des saveurs interculturelles de Saint-Michel a la Tohu




Réalisations depuis le début:
e Novembre 2025

o Activité de création d’'un mini-livre par une quinzaine de
jeunes d la Bibliotheque des jeunes en collaboration avec le
Salon du livre de Montréal

o Rencontre d'une trentaine de jeunes et d’ainés de Saint-Michel
pendant deux heures avec I'auteur d'origine haitienne Dany
Laferriére au Salon du livre de Montréal

e Janvier 2026
o Atelier de transmission de savoir-faire artisanal de Charles
Brousseau, sculpteur-boisselier lors du Délire d’hiver a la
Tohu les 30 et 31 janvier, création de cheval de bois




Ateliers de médiation culturelle avec des ainés en mai-juin
o Improvisation thédatrale avec la Compagnie Théatre Créole
o Découverte des arts numeériques avec Ralph Maingrette
o Création et plaisir des arts visuels avec Marc-Alain Félix

Rencontre d’auteur le 15 mai d la Maison d'Haiti avec Thelyson Orélien, auteur du roman C’était ¢ga ou mourir
Potentiel rencontre d’auteurs dans le cadre de la prochaine édition de Bouges ! vert 2026 du LCSM 13 juin au parc Frangois-Perrault

Parcours de promenades-découvertes de I'est du quartier de Saint-Michel pour une série de promenades le 11 juillet et a quelques
reprises en septembre

Création d’une ceuvre artistique lors de la 7¢ édition du Festival des saveurs interculturelles de Saint-Michel a la fin septembre 2026.

Tournée en octobre et novembre de la diffusion de la piece de thédtre : Viola Desmond, une femme remarquable avec médiation
culturelle, ca permettra de souligner les 80 ans de cet événement historique.

Projet de collaboration entre le Centre de francisation Yves-Thériault et le Salon du livre de Montréal pour 'automne 2026



e D’ici 2032, 8000 familles de Saint-Michel sortent de la situation
d’insécurité alimentaire pour leur permettre d’allouer une part de leurs IR

budgets familiaux a d’autres besoins “essentiels”. » Production

e Transformation

o o P . ~ . . . _ . e Distribution _
e D’ici 2032, reduire de 5% le cout du panier alimentaire par des stratéegies . REUSSite EdlicatVE s, Sk

de proximité de production locale. ‘

e Diminuer le taux d’insatisfaction par rapport a la promixité des aliments
locaux et frais en passant de 25,8% a 15%.



4 COMITES DE TRAVAIL

Education populaire/ Communication/Sensibilisation

TRANSFORMATION/DISTRIBUTION PRODUCTION
MARCHES TEMPORAIRES CIRCUITS COURTS SERRE 4 SAISONS
AUGMENTATION SURFACES DE RENFORCEMENT SYSTEME DE MAISON COMMUNAUTAIRE
DISTRIBUTION CIRCUIT COURT JARDIN DES PATRIOTES
ACHATS COLLECTIFS MICROJARDINAGE DOMESTIQUE

Veille financement




Assurer le déploiement et la pérennisation des actions en stimulation du langage
Former et outiller les intervent.es a la prévention de la négligence et aux mécanismes de
référencent vers les services adaptés

Faciliter 'accés aux services de proximité aux parents

Améliorer le lien communautaire et écoles
Rejoindre et Accompagner les parents dans le parcours scolaire de leurs enfants
Alimentation pour les éléves

Promouvoir des formations, métiers techniques et non-traditionnels
Support a 'employabilité
Créer des opportunités de volontariat



e Objectifs:

1. Partage d’'information au sujet des aspect administratifs des demandes de
financement (charte, statut légal, ...)

2.Visée stratégique : momentum des élections pour présenter un plaidoyer collectif
sur le financement des organismes communautaires.

3.Récolte de données pour alimenter ledit plaidoyer; financement a la mission vs
financement par projet, augmentation de la tache de travail, augmentation de la
complexité des enjeux.



1activité par saison

Pour cet été:
au LCSM
suivi parun au parc Frangois-Perrault

Reste du calendrier a venir...




e L’échéancier reste le méme: début de la construction prévu pour le mois de juin, la
livraison de la serre (pour commencer la production) est prévue pour I'automne tard.

e Laserre comprendra 5 chapelles (2 pour VSMS, 1 commune, 1 AU/LAB et 1 Collége
Ahuntsic)

e Atelier de travail* le 30 avril dernier (avec plusieurs partenaires du systéme alimentaire
SAVEUR St-Michel par Estuaire coop, nos consultantes pour le plan de pérennité).

e Dépot du plan de pérennité auprés du FSCC (Fonds pour la santé des Canadiens et des
communautés - Agence de la santé publique du Canada (ASPC) prévu le 30 juin.

*Cet atelier de travail avait pour objectif: Co-construire une vision de la serre qui tient compte des
contraintes et hypothéses existantes, en mettant a contribution I'expertise et I'ancrage de chaque
partenaire pour assurer sa pertinence et sa pérenniteé.
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qui se retrouvent, partagent
des moments précieux et
créent des souvenirs.
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Un organisme communautaire famille fondé en 1998
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|
en créant un environnement ou elles '
peuvent partager leur expérience,
transmettre leur savoir et participer
activement a la vie du quartier.
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Une salle polyvalente au 3¢ étage

Un lieu vivant, lumineux et accessible au coeur

du quartier St-Michel

Superficie de 2 663 pi?

Terrasse extérieure de 877 pi?

Mur entierement vitré avec ouverture
sur I'extérieur

Scene intégrée avec sono et eclairage
Espace traiteur dédié

Capacité d’accueil
200 personnes debout
112 personnes assises

Plan amélioré avec IA






,\ Maison -
PROCHAINES ETAPES [ e
e Mai 2026 : Amorce réeflexion sur la gouvernance

e Aout 2026 : Bouclage du financement
e Septembre 2026 : Lancement campagne de sociofinancement

e Octobre 2026 : Début chantier

e Décembre 2027 : Suivi travaux et livraison batiment



DISCUSSION

DE QUARTIER




Discussion de quartier

Prévenir et agir ensemble face aux violences faites aux femmes

avec |le soutien de Julie Antoine
de la Coadlition féministe contre la violence envers les femmes



PAROLE

AUX MEMBRES
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